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 Rua Santa Cruz nº 180/03 – Centro - Araçariguama/SP 

Fone: (11) 4136-3633 - CEP: 18147-000 

Ata da 9ª Reunião Ordinária do Conselho de Administração do Instituto Municipal de Seguridade 

Social de Araçariguama - IMSS, Triênio 2022 – 2025, realizada aos 16 dias do mês de dezembro de 

2022. Iniciando os trabalhos às 10h, a Presidente Renata Martins de Farias inicia a reunião registrando a 

presença dos membros: Representantes dos Servidores Ativos: Adriana Paula da Silva, Ângela Pereira 

Arruda e Marta da Silva Oliveira Gonçalves. Representante dos Servidores Inativos: Suzeth Maria 

Gonçalves. Representantes do Poder Legislativo: Guiomar Lucas Rodrigues e Kelly Regina dos Santos 

Domingues. Ausentes: Representante do Poder Executivo – Membro Nato: Edgard Gama Matos e 

Conselheiro Vice-Presidente: Marcio da Silveira Cesar, em licença médica. A Presidente inicia a reunião 

com as seguintes matérias: 1) Aditamento Crédito & Mercado: em discussão e votação o aditamento desde 

contrato, aprovado por unanimidade. 2) Política de Investimentos: foi apresentada pelo Comitê de 

Investimentos para aprovação desde Conselho, sendo aprovado por unanimidade. 3) Ofício IMSS nº 

097/2022, retirado na Prefeitura Municipal, pela Renata, resposta desde oficio em 13/12/2022, Processo nº 

4167/2022, onde fomos informados, que a Prefeitura Municipal está com dificuldades em cumprir com os 

repasses de Contribuições Previdenciaria. Um cronograma de pagamento foi apresentado. Diante disso, este 

Conselho decide consultar o jurídico, para posteriores providências. 4) Portaria SPPREV/TEM nº 3870, de 

24 de novembro de 2022, que “Autoriza a disponibilização da ferramenta de apoio à gestão da comprovação 

de vida dos beneficiários dos Regimes Próprios de Previdência Social – RPPS constante do Sistema de 

Informações dos Regimes Públicos de Previdência Social - CAPREV. 5) Projeto de Lei Complementar nº 

09/2022. De 22/09/2022, que dispõe sobre: “Altera o art. 145-B da Lei Complementar nº 70, de 22 de 

dezembro de 2005, que dispõe sobre o Regime Próprio de Seguridade Social dos Servidores Públicos do 

Município de Araçariguama, e dá outras previdências”, foi aprovado pela Câmara Municipal, na 40ª Sessão 

Ordinária, em 13/12/2022.  6) Certificação (Totum): Este Conselho terá que ser certificado em nível 

intermediário até março/2023. A próxima reunião ordinária será no dia 19/01/2023, às 13h30min. Nada mais 

havendo a ser tratado, a Presidente deu por encerrada a reunião às 12h. Eu, Kelly Regina dos Santos 

Domingues, secretariei a presente ata que segue assinado pelos demais conselheiros presentes na reunião. X-

X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X- 
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